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I. DATOS DE IDENTIFICACION (Continuacion)
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Il. PROPOSITO GENERAL DEL CURSO

Proporcionar a los alumnos las herramientas administrativas necesarias que le permitan participar en la elaboracion y la obtencion de los costos de
produccién, que sirvan a los interesados en la planeacion, el control y la toma de decisiones adecuadas.

lIl. COMPETENCIA (S) DEL CURSO

El alumno utilizara las herramientas administrativas y los conocimientos contables sobre los sistemas de produccién para proporcionar informacion necesaria a
través de la tecnologia para participar en la planeacién de los procesos productivos.

IV. EVIDENCIA (S) DE DESEMPENO ;

Resolucion de casos practicos reales e hipotéticos de la contabilidad administrativa, utilizando el Modelo Costo Volumen Utilidad y Costeo Directo.
Presentacion de una practica final integradora, utilizando el modelo costo volumen utilidad y costeo Directo en una empresa real
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V. DESARROLLO POR UNIDADES

Competencia

Capacitar al alumno para que analice el papel de la informacién contable en la administracién de las empresas, diferencias entre contabilidad financiera y
administrativa y la aplicacion de ésta para facilitar las funciones de planeacion, control y toma de decisiones y la evaluacion de los sistemas administrativos
de informacién

Contenido Duracién 10 horas
UNIDAD I. El Papel de la Informacién Contable en la Administracion de las Empresas Competitivas.

1. El papel de la informacion contable en la administracion de las empresas competitivas
1.1 Comparacion de la contabilidad financiera y la contabilidad administrativa.
1.1.1 Discrepacias entre la contabilidad administrativa y contabilidad financiera
1.1.2  Similitudes entre la contabilidad administrativa y la contabilidad financiera
1.2 El papel de la contabilidad administrativa en la planeacion.
1.3 El papel de la contabilidad administrativa en el control administrativo.
1.4 El papel de la contabilidad administrativa en la toma de decisiones.
1.5 Objetivos de la contabilidad administrativa. r— bl
1.6 Sistemas de informacién administrativa tradicionales y contemporaneos. | = |
1.7 El papel del contralor. y
1.8 Actitudes éticas de los contadores que proveen la contabilidad administrativa. ,
1.8.1 Competencia /,
1.8.2 Objetividad
1.8.3 Integridad
1.8.4 Confidencialidad
1.8.4.1 Glosario
1.8.4.2 Problemas y/o casos practicos _ULTAD DE CONTABURIA
1.8.4.3 Cuestionarios Y AD S TRACION
1.8.4.4 Problemas NA. B
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V. DESARROLLO POR UNIDADES

Competencia
Capacitar al alumno para analizar el modelo costo-volumen-utilidad con la aplicacién del punto de equilibrio desde el punto de vista algebraico y grafico y las
opiniones entre economistas y contadores al utilizarlo.

Contenido Horas 10 horas
UNIDAD Il. El modelo o relacién costo-volumen-utilidad

2. Costos Variables y costos fijos
2.1 Mecanica del costeo variable
2.2 Herramientas administrativas: Punto de equilibrio y el modelo CV-UT
2.3 El modelo o relacion costo-volumen-utilidad
2.3.1 El punto de equilibrio.
2.3.2 Formas de representar el punto de equilibrio.
2.3.2.1 Algebraico
2.3.2.2 Grafico
2.3.3 Supuestos Modelos UNIVERSIDAD AUTONOMA
2.3.4 Discrepancias de supuestos entre economistas y contadores al usar el modelo costo-volumen-utilidad. e i\
2.3.5 La planeacion de utilidades y la relacion costo-volumen-utilidad. B
2.3.6 La grafica volumen-utilidad
2.3.7 El efecto de la apertura en el modelo costo-volumen-utilidad ( )
2.3.8 Casos practicos de planeacion de utilidades / 'k \
2.3.8.1 Numero de unidades que se necesitan vender ‘ 5 |
2.3.9 Analisis de los margenes :
2.3.9.1 Margen de contribucién
2.3.9.2 Margen de utilidad & ’
2.3.9.3 Margen de seguridad FACULTAD OF CONTADURIA
2.3.9.4 Razén de apalancamiento de operacion ¥ ADMINIS TRACION




V. DESARROLLO POR UNIDADES

Competencia

Que el alumno conozca y aprenda los efectos que produce los cambios en las variables del modelo costo-volumen-utilidad con la aplicacion de casos
practicos; el punto de equilibrio en varias lineas, asi como la aplicacién del modelo costo-volumen-utilidad basado en actividades y en simulacién, su empleo

en la medicion y evaluacion
del riesgo de la empresa.

Contenido
UNIDAD lll. Analisis de Cambios en las Variables del Modelo Costo-Volumen-Utilidad

3.1 Cambios en la variable de los costos variables unitarios.
3.2 Cambios en la variable de precio.
3.3 Cambios en la variable del costeo fijo.
3.4 Analisis en la variable volumen.
3.5 Casos practicos integral de los cambios en diferentes variables.
3.6 Importancia y sintesis de la simulacion en los diferentes variables del mercado.
3.7 El punto de equilibrio en varias lineas
3.7.1 Préctica integral del punto de equilibrio en varias lineas
3.8 El modelo costo-volumen-utilidad y el costeo basado en actividades.
3.9 La palanca de operacion y el riesgo de operacién o de negocio.
3.10 El modelo costo-volumen-utilidad y el andlisis de sensibilidad (simulacién).
3.11 Casos practicos de analisis de sensibilidad
3.11.1 Analisis de los cambios en el punto de equilibrio a diversos niveles de ventas
3.11.2 Analisis de los cambios en los margenes de operacion
3.11.2.1 Margen de contribucion. Utilidad. Seguridad. Apalancamiento.Operacion

Duracién 20 horas




V. DESARROLLO POR UNIDADES

Competencia
El alumno debera comprender el papel que tiene la informacién administrativa en la toma de decisiones a corto plazo, su relevancia, principales aplicaciones,
a corto plazo asi como la fijacion de precios basados en diversas alternativas, determinando la utilidad en diversos segmentos y la solucion de casos practicos.

Contenido Duracién 20 horas
UNIDAD IV. El Papel de la Informacion Administrativa en la Toma de Decisiones a Corto Plazo

4.1 La relevancia de la informacién para la toma de decisiones ante la globalizacion.

4.2 Naturaleza de la informacién

4.3 Tipos de datos en las decisiones.

4.4 Analisis marginal

4.5 Costo de oportunidad

4.6 Principales decisiones a corto plazo INIVE
46.1 Fabricar internamente o por medio de terceros. O BAJA LALIFORIE
462 Composicion dptima de lineas ! ;
4.6.3 Eliminacion de un producto X
46.4 Aceptacién de una orden especial ‘ :
46.5 Seguir procesando o vender. /

4.7 Fijacion de precios 4
471 Metodos basados en el costo total.
4.7.2 Fijacion del precio con base en costeo directo
4.7.3 Método basado en un rendimiento deseado
4.7.4 Precio con base en clasulas escalatorias
47,5 Método basado en un determinado valor econémico agregado.

4.8 Determinacion y analisis de la utilidad por segmentos.
4.8.1 Casos practicos de decisiones a corto plazo

VI. ESTRUCTURA DE LAS PRACTICAS

No. de Competencia(s) Descripcion Material de Duracion
Practica Apoyo

1 Casos practicos Informacion de clase 3 hrs.




VIl. METODOLOGIA DE TRABAJO

 Exposicién de cada una de los temas de manera tedrica y practica por parte del maestro.

¢ Realizacion de ejercicios practicos por el alumno.
¢ Trabajos de Investigacion.
« Combinar los medios audiovisuales en las exposiciones.

Vill. CRITERIOS DE EVALUACION

- Examenes Teorico y practico agrupando las unidades a juicio del maestro.

- Participacion del alumno en clase.

- Tareas y/o trabajos de investigacion.

- Asistencia.

- Memoria del curso ( opcién del maestro)

IX. BIBLIOGRAFIA

Basica
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1. Ramirez Padilla David Noel “Contabilidad Administrativa” Octava
Edicién. Mc. Graw Hill 2008

2. Del Rio Cristobal. “Costos | y IlI” Ultima Edicion. UNAM

3. Backer, Jacobsen, Ramirez Padilla. “Contabilidad De Costos”. Mc
Graw Hill

4. Horngren Charles T., Sundem Gary, Stratton William. “Introduccion

a la Contabilidad Administrativa” Mc. Graw Hill. 2002.
5. Blocher, Stout, Cokins y Chen. “Administracion de Costos, Un
enfoque Estrategico” Cuarta Edicion. Mc Graw Hill. 2008

6. Warren Carl S., Reeve James M., Fess Philip E. “"Contabilidad
Administrativa” Thomson Editores 2000.

Ortega Pérez de Ledn Armando.” Contabilidad De Costos”. Sexta Edicion.
Limusa Noriega Editores. 2006

Cardenas Raul “La ldgica de los costos” I, I y Ill. IMCP.

Neurer John y Deakin Edward. “Contabilidad de Costos. Principios y
préctica”. Ultima Edicién. Limusa Noriega Editores.




